VEREINSSTATUTEN
Verband der Karntner Gastgeber

Stand 2015
§ 1: Name, Sitz und Verbreitungsgebiet des Vereins
(1) Der Verein fihrt den Namen ,Verband der Karntner Privatvermieter®.

(2) Er hat seinen Sitz in 9020 Klagenfurt an Wérthersee und erstreckt seine Tatigkeit auf das Gebiet des
Bundeslandes Kéarnten.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.
§ 2: Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die organisatorische Erfassung aller
Privatzimmer- und Ferienwohnungsvermieter im Bundesland Kéarnten zur gemeinsamen Vertretung ihrer
Interessen. Ziel ist die Unterstltzung der Privatzimmer- und Ferienwohnungsvermieter.

§ 3: Mittel

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefihrten ideellen und materiellen Mittel erreicht
werden

(2) Als ideele Mittel (Tatigkeiten) dienen:

a) Interessenvertretung gegeniiber Gemeinden, Land, Bund, &ffentlichen und privaten
Institutionen;

b) Zusammenarbeit mit den bestehenden Tourismusorganisationen (6rtlich, regional, landesweit),
dem Dachverband und Kontakte zu Vereinen gleicher Tendenz in anderen Bundesléandern;

c) Gemeinsame Werbung flr die Vermietung von Raumlichkeiten im Rahmen des Tourismus und
in Zusammenarbeit mit den bestehenden Tourismusorganisationen.

d) Beratung und Information, Fachliche Aufkldrung und Hilfestellungen fir Verbandsmitglieder;

e) Weiterbildung der Mitglieder durch Seminare, Vortrage, Schriften und
Informationsveranstaltungen;

f) Qualifizierungs- bzw. ZertifizierungsmaBnahmen;

g) Image- und Offentlichkeitsarbeit;

(3) Die erforderlichen finanziellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

a) Mitgliedsbeitrage aller Mitglieder;

b) Subventionen und Zuwendung éffentlicher und privater Stellen;

c) Ertrédge aus Veranstaltungen und vereinseigenen Unternehmungen;

d) Kostenerséatze von éffentlichen und privaten Kostentragern;

e) Fdrderungen, Spenden, Subventionen, Sponsoreinnahmen, Vermé&chtnisse und sonstige
Zuwendungen;

§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auBerordentliche und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die eine Zimmervermietung oder eine Ferienwohnungsvermietung
betreiben und den jahrlich vorgeschriebenen Mitgliedsbeitrag zeitgerecht entrichten. AuBBerordentliche
Mitglieder sind solche, welche den jahrlichen Mitgliedsbeitrag bezahlen, aber keiner Privatvermietung
nachgehen. Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den Verein
dazu ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen Personen sowie juristische Personen werden.



(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die
Aufnahme kann ohne Angabe von Grinden verweigert werden.

(3) Die Ernennung von Ehrenmitgliedern erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die Generalversammlung.
§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersédnlichkeit,
durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann nur zum 31. Dezember jeden Jahres erfolgen. Er muss dem Vorstand schriftlich
mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam.
Fir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe mafBgeblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung
unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs Monate mit der Zahlung der
Mitgliedsbeitrdge im Rickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen
Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberthrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober Verletzung
anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens sowie wegen eines Verhaltens, das
gegen das Vereinsinteresse verstdBt, verfugt werden.

(5) Eine Rlckzahlung der Mitgliedsbeitrage findet weder im Falle des Austrittes, noch im Falle des
Ausschlusses statt. Vorhandende Verbindlichkeiten gegeniber dem Verein sind bei Erléschen der
Mitgliedschaft in allen Fallen zu begleichen.

(6) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von der
Generalversammlung Uber Antrag des Vorstands beschlossen werden

§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen, die Leistungen zu
nutzen und die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der
Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur den ordentlichen und den
Ehrenmitgliedern zu.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer Generalversammlung
verlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die Tatigkeit und finanzielle
Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies unter Angabe
von Grlinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine solche Information auch
sonst binnen vier Wochen zu geben.

(5) Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den gepriften Rechnungsabschluss (Rechnungslegung) zu
informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die Rechnungsprifer einzubeziehen.

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kdnnten. Sie haben
die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und
auBerordentlichen Mitglieder sind zur punktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrédge, in der von der
Generalversammlung beschlossenen Hohe, verpflichtet. Die Einhebung des Mitgliedsbeitrages erfolgt
per Bankeinzug, 14 Tage nach Rechnungslegung.

(7) Jedes ordentliche Mitglied ist verpflichtet, seinen Betrieb in die Qualitdtskategorien nach den
Osterreichweit gultigen Richtlinien einstufen zu lassen. Die Fihrung der Qualitatsklassen (Edelweil3e)



ist an eine durchzufiihrende positive Qualitatskontrolle gebunden und kann bei Mangeln durch einen
Vorstandsbeschluss aberkannt werden. Die Kriterienkataloge sind Grundlage fir die Uberprifung.
Scheidet ein Mitglied aus dem Verein aus, ist es, mit Wirksamkeit des Ausscheidens, nicht mehr
berechtigt diese Qualitéatszeichen zu flhren. Das Mitglied ist verpflichtet, samtliche in seinem Besitz
befindlichen Gegenstédnde (Emblem, Tafeln, Druckunterlagen, etc.), auf welchen vereinsinterne Wort—
Bildmarken wiedergegeben sind, an den Verein auszufolgen. Mit den Auszeichnungen (Edelwei3en)
darf ab diesen Zeitpunkt nicht mehr geworben werden. Sollte das Emblem nicht zurlickgestellt werden
kénnen verpflichtet sich das Mitglied zur Bezahlung einer Konventionalstrafe, deren Héhe vom
Verbandsvorstand festgesetzt wird.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis 13), die
Rechnungsprtferinnen/Rechnungsprtfer (§14) und das Schiedsgericht (§15).

§ 9: Generalversammiung

(1) Die Generalversammlung ist die ,Mitgliederversammlung” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002. Eine
ordentliche Generalversammlung findet alle zwei Jahre statt.

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf

Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammiung;

schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder;

Verlangen der Rechnungspruferinnen/Rechnungsprifer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG);
Beschluss der/eines Rechnungsprifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs. 2 dritter
Satz dieser Statuten);

e) Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten);

geoe

binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen Generalversammlungen sind alle
Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Mitteilungsblatt oder per E-Mail
(an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene E-Mail-Adresse), einzuladen. Die Anberaumung der
Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch
den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a-c), durch die/einen Rechnungsprufer (Abs. 2 lit. d) oder durch
einen gerichtlich bestellten Kurator (Abs. 2 lit. e).

(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens vierzehn Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, per E-Mail, einzureichen.

(5) Gultige Beschlisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer auBBerordentlichen
Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur die
ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen werden
durch eine(n) Bevollméachtigte(n) vertreten. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied
im Wege einer schriftichen Bevollmachtigung ist zuldssig, jedoch kann ein Mitglied héchstens ein
weiteres Mitglied vertreten.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassung in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereins geandert
oder der Verein aufgelést werden soll, bedlrfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln
der abgegebenen glltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung flihrt die Obfrau/der Obmann, in deren/dessen Verhinderung
ihre Stellvertreterin/sein Stellvertreter. Wen auch diese/r verhindert ist, so flihrt das an Jahren alteste
anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.



§ 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung Uber den Voranschlag;

b) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspruferinnen/Rechnungsprifer;

c) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriferinnen/
Rechnungsprufer;

d) Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriferinnen/Rechnungs-prifer und
Verein;

e) Entlastung des Vorstands;

f) Festsetzung der H6he der Mitgliedsbeitrage fir ordentliche und fir auBerordentliche Mitglieder;

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

h) Beschlussfassung Uber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;

i) Beratung und Beschlussfassung tber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11: Vorstand
(1) Der Vorstand besteht aus:

a) Obfrau/Obmann
b) Obfrau/Obmann Stellvertreter/in
c) und weiteren Vorstandsmitgliedern.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat das Recht jederzeit weitere
Vorstandsmitglieder zu kooptieren. Auch bei Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds hat der Vorstand
das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren. In der n&chstfolgenden
Generalversammlung ist dann die nachtrdgliche Genehmigung daflr einzuholen. Fallt der Vorstand
ohne Selbsterganzung durch Kooptierung tberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist
jede Rechnungspriferin/jeder Rechnungsprifer verpflichtet, unverziglich eine auBerordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die
Rechnungsprufer/innen handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation
erkennt, unverzlglich die Bestellung eines Kurators beim zustédndigen Gericht zu beantragen, der
umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Verbandsvorstandes betragt vier Jahre. Wiederwahl ist méglich. Jede
Funktion im Vorstand ist persénlich auszutben.

(4) Wahlvorschlage kdnnen nur von ordentlichen Mitgliedern eingebracht werden. Wahlvorschlage missen
schriftlich bis spatestens 5 Tage vor dem festgesetzten Termin der Landesversammlung in der
Geschéftsstelle des Verbandes eingelangt sein. Die Annahme der Wahl hat unmittelbar nach der Wahl
mundlich oder schriftlich zu erfolgen.

(5) Der Vorstand wird von der Obfrau/vom Obmann, bei Verhinderung von seiner Stellvertreterin/seinem
Stellvertreter, schriftlich oder mandlich einberufen. Ist auch diese/dieser auf unvorhersehbar lange Zeit
verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(6) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die
Halfte von ihnen anwesend ist.

(7) Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme der/des Vorsitzenden den Ausschlag.

(8) Den Vorsitz flihrt die Obfrau/der Obmann, bei Verhinderung seine Stellvertreterin/sein Stellvertreter. Ist
auch diese/dieser verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren A&ltesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die lbrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich
dazu bestimmen.



(9) AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 10) und Rucktritt (Abs. 11).

(10) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder
entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft.

(11)  Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die Rucktrittserklarung
ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten Vorstands an die Generalversammlung zu
richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

(12)  Uber die Beratung und Beschliisse der Vorstandssitzung ist ein Protokoll zu fiihren, welches von
der Obfrau/vom Obmann zu fertigen und den Vorstandsmitgliedern zuzusenden ist.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan® im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan
zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Flhrung eines
Vermdgensverzeichnisses als Mindesterfordernis;

b) Erstellung des Jahresvoranschlages, des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses;

c) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Fallen des § 9 Abs. 1 und Abs. 2
lit. a-c dieser Statuten;

d) Information der Vereinsmitglieder Uber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepruften Rechnungsabschluss;

e) Verwalten des Vereinsvermdgens;

f) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auBerordentlichen Vereinsmitgliedern;

g) Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereins;

h) Erstellung von Wahlvorschlagen;

i) Obsorge fir den Vollzug der von der Vollversammlung gefassten Beschlisse;

i) Kooptierung weiterer Mitglieder oder Experten;

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Die Obfrau/der Obmann fuhrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Sie/Er vertritt den Verein nach
auB3en.

(2) Der Vorstand kann bei Bedarf eine Geschéftsfihrerin/einen Geschéftsfihrer bestellen. Die
Geschaftsfihrerin/der Geschaftsfihrer ist fur die Abwicklung der ihm UGbertragenen laufenden
Geschafte gemaB den Anweisungen der Obfrau/des Obmannes verantwortlich. Die
Geschéaftsfiihrerin/Der Geschaftsfihrer ist berechtigt, den Verein gemeinsam mit dem Obmann nach
aufBBen zu vertreten.

(3) Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bedlrfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften der Obfrau/des
Obmanns und/oder, wenn vorhanden, der Geschéftsflihrerin/des Geschaftsflhrers.
FlUr Zeichnungsberechtigung ist grundsatzlich die Obfrau/der Obmann als auBenvertretungsbefugtes
Organ des Vereins verantwortlich und diese/dieser kann mit der Zeichnung bestimmter
Geschaftssticke den Geschéftsfuhrer alleine betrauen.

(4) Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bedirfen der Zustimmung eines anderen
Vorstandsmitglieds.

(5) Rechtsgeschéftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auBen zu vertreten bzw. flr ihn zu
zeichnen, kdnnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt werden.



(6) Bei Gefahr im Verzug ist die Obfrau/der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung
selbststandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bedirfen diese jedoch der nachtraglichen
Genehmigung durch das zusténdige Vereinsorgan.

(7) Die Obfrau/der Obmann fihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

(8) Im Fall der Verhinderung tritt an die Stelle der Obfrau/des Obmanns ihr/e sein/e
Stellvertreterin/Stellvertreter.

§ 14: Rechnungsprifer

(1) Zwei Rechnungspriferinnen/Rechnungsprifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von
vier Jahren gewahlt. Wiederwahl ist mdglich. Die Rechnungspruferinnen/Rechnungsprifer dirfen
keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand
der Prufung ist.

(2) Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschéftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung und die
statutengemaBe Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungspriferinnen/den
Rechnungsprifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskinfte zu
erteilen. Die Rechnungspruferinnen/die Rechnungsprifer haben dem Vorstand tber das Ergebnis der
Prifung zu berichten.

(38) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungspriferinnen/Rechnungsprifern und Verein bedirfen der
Genehmigung durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten far die
Rechnungspriferinnen/Rechnungsprifer die Bestimmungen des § 11 Abs. 9 bis 11 sinngemas.

§ 15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das vereinsinterne
Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und
kein Schiedsgericht nach den §§577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichterin/Schiedsrichter schriftlich
namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere
Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach
Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wdahlen die namhaft gemachten
Schiedsrichterinnen/Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur
Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das
Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts dirfen keinem Organ - mit Ausnahme der
Generalversammlung — angehéren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehérs bei Anwesenheit
aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und
Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.

§ 16: Freiwillige Auflésung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Die Generalversammlung hat — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — Uber die Abwicklung zu
beschlieBen. Insbesondere hat sie eine Abwicklerin/einen Abwickler zu berufen und Beschluss dartber
zu fassen, wem diese/dieser das nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermégen zu
Ubertragen hat. Dieses Vermdgen soll, soweit dies mdglich und erlaubt ist, einer Organisation zufallen,
die gleiche oder &hnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt.

(3) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach Beschlussfassung der
zustandigen Vereinsbehoérde schriftlich anzuzeigen.



Die vorliegenden Statuten wurden in der Generalversammlung, am 1. Dezember 2015,
Klagenfurt, beschlossen.

Fiir die Richtigkeit

Obfrau Melita Apovnik



